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Allegato “A”
STATUTO

Articolo 1 - Costituzione

1.1 E’ costituita tra operatori ed imprese del settore sanitario ambulatoriale un'Associazione con la denominazione
A S.S.IP.A - Associazione Strutture Sanitarie Istituti Privati ed Accreditati che nel presente statuto viene indicata
per brevita “I'Associazione”, retta dal presente Statuto e dalle vigenti norme in materia.

E'autorizzato I'uso della forma breve della denominazione dell'Associazione che potra essere identificata anche
solo con la parola "ASSIPA”.

Articolo 2 - Scopo sociale

2.1 L' Associazione, che non ha scopo di lucro, intende promuovere e realizzare ogni forma di iniziativa volta a
tutelare le attivita degli associati sia su scala locale, che nazionale.

2.2 L'Associazione tutela i diritti e le legittime aspettative degli associati, assume la rappresentanza degli interessi
degli stessi associati di fronte alle amministrazioni, organi ed agenzie pubbliche, ai soggetti privati, a qualsiasi
autorita giurisdizionale, al fine anche di collaborare alle soluzioni dei problemi del settare, effettuare analisi e studi
di settore, sviluppa la qualificazione degli associati, ne sostiene la collocazione e lattivitd dell'organizzazione
sanitaria nazionale, regionale e locale. L'Associazione pud rappresentare gli Associati nei rapporti con il
Parlamento ed il Governo regionale per la definizione delle condizioni generali inerenti i laboratori di analisi e le
altre categorie di strutture sanitarie associate, nonché con le associazioni sindacali o di categoria, le forze
politiche, le istituzioni competenti nella regolazione dei suddetti servizi o in cui vengono prese iniziative efo
decisioni afferenti alla categoria a livello regionale e nazionale. L'Associazione promuove lattivita di ricerca,
assistenza, divulgazione nel settore ove operano gli associati nelle forme a tal fine ritenute pill idonee e cosi
attraverso l'organizzazione di convegni ed altre manifestazioni, la promozione di corsi e seminari di formazione, la
pubblicazione di studi e materiali. L’Associazione potra compiere ogni altra attivita necessaria ed opportuna per il
raggiungimento dei propri scopi cosi pure di aderire ad associazioni, organismi ed enti che perseguono finalita
~&jmili 0 complementari, a tal fine concludendo accordi di col!aborazmne che prevedono l'integrazione delle attivita e
nodalita di svolgimento in comune di determinate funzioni. L'Associazione svolge la sua attivita secondo le

aglice civile.
&"o‘ er il raggiungimento dei suoi scopi I' Associazione potra, tra I'altro:
./ promuovere e gestire iniziative e corsi per la farmazione, I'aggiornamento e la qualificazione del personale
erante nelle materie oggetto delle sue finalita;
LI istituire premi, borse di studio e contratti di ricerca in modo da essere un punto di incontro e di riferimento per
tutti gli addetti ai lavori in Italia e all'estero;
compiere studi e ricerche;
curare l'attivita editoriale sia mediante la stampa dei risultati di studi e di ricerche proprie, sia mediante I'edizione
di opere di terzi:
gestire, affittare, a qualsiasi titolo beni mobili e immobili, impianti ed attrezzature & materiali utili & necessari per
I'espletamento della propria attivits;
compiere operazioni bancarie, finanziarie, mobiliari ed immaobiliari, nonché richiedere sovvenzioni, contributi e
mutui;
stipulare contratti, convenzioni con privati ed enti pubblici per lo svolgimento delle attivita di cui ai punti
precedenti:
promuovere intese con enti scientifici, culturali ed educativi, italiani e stranieri, per I'utilizzo dei beni di cui
trattasi, allo scopo di facilitare studi e attivita dell’Associazione , promuovendo inceontri & convegni;
favorire, anche mediante sowvvenzioni, lo sviluppo di istituzioni, associazioni, enti che operino per il
raggiungimento di fini similari a quelli dell Associazione o tali da facilitare all'Associazione stessa il raggiungimento
dei suoi fini;
stipulare atti o contratti, anche per il finanziamento delle operazioni deliberate, la stipula di convenzioni di
qualsiasi genere;
amministrare e gestire i beni di cui sia conduttrice © comodataria;
partecipare o concorrere alla costituzione di fondazioni, associazioni, consorzi ¢ alire forme associative,
pubbliche o private, comungue volte al perseguimento degli scopi del'Assaciazione;
costituire ovvero concorrere zlla costituzions, sempre in via accessoria e strumentale, diretta o indiretta, al
perseguimento degli scopi istituzionali, di societd di persone efo di capitali, nonché partecipare a societad del
medesimo tipo;
| svolgere qualsiasi altra atfivita strumentale, accessoria o connessa agli scopi.
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3.1 L'Assaciazione ha sede in Locri (RC), via Tevere 125 (c/o Centro Analisi e Ricerche Cliniche dr F. Galasso
sas).

3.2 Con deliberazione del Consiglio Direttivo potranno essere isfituite sedi operative o amministrative anche
altrove.

Articolo 4 - Durata

4.1 L’Associazione ha durata illimitata.

Articolo 5 - Organi dell'Assaciazione

5.1 Sono organi dell'Associazione :

| { ’Assemblea dei Soci

Il Consiglio Direttivo

[1il Presidente

| 1 il Segretario-Tesoriere

Articolo 8 - Soci dell’Associazione

6.1 Possono essere Soci coloro che, persone fisiche e persone giuridiche, associazioni, enti privati e pubblici,
condividendo gli scopi dell’Asscciazione, cooperano concretamente alla loro realizzazione .

6.2 L'associazione ha la facolta di nominare Soci onorari tra coloro che si sono particolarmente distinti per gesti ed
azioni di rilevante significato rispetto ai fini istituzionali dell’ Associazione.

6.3 | Soci si suddividono in due categorie:

- Soci fondatori {ovvero quelli che hanno partecipato alla costituzione)

- Soci ordinari

6.4 L'ammissione dei Soci ordinari & disposta con delibera inappellabile discrezionale del Consiglio Direttivo.

6.5 Possono far parte dell'associazione, in gualitd di soci gli esercenti Laboratori di Analisi, enti e strutture sanitarie
private, siano esse persone fisiche, societéd o associazioni, € non mantengano, a seguito di accoglimento della
domanda di ammissione, contemporanea iscrizione presso analoga associazione di  categoria.
6.6. Tutti caloro i quali intendono far parte dell'associazione dovranne redigere una domanda di ammissione che
deve contenere nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, indicazione dettagliata dell'attivita svolta, i
recapiti telefonici, telafax ed indirizzo di posta elettronica, residenza domicilio e cittadinanza. Le societd e

] '_aﬁr' ate dall Associazione per il raggiungimento degli scopi statutari.
{6:3‘ Associazione terra un registro dei Soci, divisi per categoria; terra inoltre un registro di quei Soci che si
~dichiarino disposti a prestare la propria opera, volontaria e gratuita, a favore delle iniziative promosse e organizzate
dall' Associazione.
6.9 | soci ordinari cessanc di appartenere all'Assaciazione per recesso, esclusione e per causa di morte.
6.10 Pué essere escluso il Socio:
- che svolga attivita in contrasto con quelle deil'associazione;
- che non osservi lo statuto dell’Associazione e le deliberazioni dei suci organi;
- che senza giustificato motive non adempia puntuaimente agli obblighi assunti a qualsiasi titolo versc
I'associazione;
- che abbia ripartato gravi condanne penali;
- che non sia in regola col versamento della quota associativa dopo il secondo invito scritte di regolarizzazione.
6.11 L'esclusione & deliberata dal Consiglio Direttivo dopo che al Socio sia stato, per iscritto, contestato il fatto che
pud giustificare I'esclusione, con 'assegnazione di un termine di sette giorni per eventuali controdeduzioni.
Articolo 7- Patrimonic ed Entrate
7.1 Il patrimonio dell’Associazione & costituito da:

i proventi delle iniziative deliberate dagli organi direttivi, ivi comprese le raccolte di fondi effettuate anche in
occasione di iniziative di sensibilizzazione nazionali o locali;

i contributi liberi offerti tanto da Soci quanto da terzi;

sponsorizzazicni, anche di specifici eventi;

i contributi e i finanziamentj stanziati con tale destinazione da enti pubblici e privati;
~ eventuali donazioni.
7.2 Sono previsti contributi economici da parte degli associati, sotto forma di quote asscciative annuali che saranne
determinate dal consiglio direttivo. Potranno essere richiesti dei contribuiti ulteriori rispetio alla quota
ordinariamente versata nel caso di iniziative ed aftivitd straordinarie, anche se e non precedentemente
programmate, deliberate dal’assemblea per il raggiungimento delle finalita dall'Associazione.

Articolo 8 - Assem| dei Soci
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8.1 Alie Assemblee ordinarie hanno diritto di intervento e di voto tutti i soci Fondatori ed i Soci ordinari.

8.2 Ogni Socio, quale sia la categoria cui appartenga, ha diritto ad un solo voto esercitabile anche mediante delega

apposta in calce allavviso di convocazione. La delega pud essere conferita solamente ad altro membro

regolarmente iscritto all'Associazione. Potranno prender parte alle assemblee ordinarie e straordinarie
dell'Associazione i soli soci in regola con il versamento della quota sociale.

8.3 Ciascun delegato non puo farsi portatore di piu di una delega.

8.4 L'Assemblea ordinaria & convocata almeno una volta 'anno entro sei mesi dalla chiusura dell'esercizio sociale.

8.5 L'Assemblea ordinaria:

I'l delibera sugli indirizzi generali dell'Associazione;

[ approva la relazione sull’andamento della gestione e il Bilancio, presentati dal Consiglio Direttivo;

nomina il Consiglio Direttivo secondo quanto disposto ail'art. 9;

_ delibera sugli oggetti sottoposti al suo esame dal Consiglio Direttivo o riservati alla sua competenza dal presente

Statuto.

8.6 Le modificazioni delle Statuto e lo sciogiimento dell Associazione sono deliberati dai Soci Fondatori con voto

unanime.

8.7 Per la validita delle Assemblee ordinarie, in prima convocazione & necessaria la presenza di pit della meta dei

Soci. L’Assemblea si considera validamente costituita in seconda convocazione gualunque sia il numero dei Soci

intervenuti.

8.8 L'Assemblea ordinaria delibera a maggioranza dei presenti con voto palese.

8.9 Le Assemblee sono convocate dal Presidente mediante awviso — trasmesso a mezzo lettera raccomandata o

telefax o e-mail o telegramma - contenente lindicazione del giomno, ora e luogo dell'adunanza (che pud essere

anche diverse dalla sede dell’Associazione) e I'elenco delle materie da trattare spedito aimeno otto giorni prima di

quello fissato per l'adunanza, ovvero per sms ed e-mail o telefax, almeno 48 ore prima in caso di somma e

giustificata urgenza.

8.10 La convocazione dell Assemblea pud essere chiesta da tanti Soci che rappresentino aimeno il 30% del totale.

8.11 Le Assemblee sono presiedute dal Presidente del Consiglio Direttivo o, in sua assenza o impedimento, dal

~ Vice Presidente pill anziano in eta, ovvero, in assenza o impedimento anche di questi, nell'ordine, da un altro
_Consigliere o da un altro Socio prescelto dall'Assemblea.

8,12 Delle riunioni dell'Assemblea viene redatto verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario-Tesoriere,

tultlmo se assente & nominato dallAssemblea.

olo 9 - Consiglio Direttivo

j ;rl ConS!gno Direttivo & composto, da due a otto membri, comungque in numero pari, scelti tra gli associati o i loro

gah rappresentanti o procuratori special, nominati per un periodo di quattro esercizi, fino al'approvazione del
B:l;n’ncm dellultimo esercizio di carica, e sono rieleggibili.

,9”2 L'Assemblea determina il numero dei componenti il Consiglio e procede alla loro nomina. in ogni case, la meta
dei componenti del Consiglio Direttivo deve essere formata da membri designati, allunanimita, dai Scci Fondatori.
9.4 Se nel corso dellesercizio vengono a mancare uno o pit Consiglieri, si provvede alla loro sostituzione
mediante cooptazione, sino alla successiva Assemblea dei Soci; la scadenza del relativo mandato coincidera con
la scadenza del mandato del consigliere sostituito.

9.5 Ogni ufficio dell’ Associazione ¢ a titolo gratuito, &€ ammesso il rimborso spese sostenute dal Presidente o dal
suo vicario nell'esercizio delle funzioni di rappresentanza istituzionale.

Articolo 10 - Poteri e funzieni del Consiglio Direttivo
10.1 Il Consiglio Direttivo nomina al suo interno il Presidente — tra i componenti designati dai Soci Fondatori, uno o
pill Vicepresidenti ed il Segretario-Tesoriere, quest'ultimo pud essere scelto anche al di fuori dal Consiglio Direttivo.
10.2 1l Consiglio Direttivo pud procedere alla nomina di un Presidente Onorario, che partecipa alle riunioni senza
diritto di voto.

10.3 Il Consiglio Direttivo sovrintende alla gestione straordinaria, approva il progetto di Bilancio e lo presenta, per
I'approvazione, all'Assemblea dei Soci.

Articolo 11 - Riunioni del Consiglic Direttivo
11.1 1l Consiglio Direttivo si riunisce durante 'annc per avere relazione dal Presidente del suo operato, ed in
particolare per approvare il progetto di Bilancio dell'esercizio e la relativa relazione.

11.2 Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente e, in caso di sua assenza o impedimento, dai Vice President
senza obblighi di forma purché con mezzi idonei, di cui si abbia la prova di ricezione da parte del destinatario,
inoltrati almeno 24 ore prima dell'adunanza.

11.3 Per la validita delle riunioni del Consiglic & richiesta la presenza di almeno la meta dei consiglieri.

11.4 Esso ¢ presieduto dal Presidente o da un Vice Presidente o, in difetto, da chi sia nominato dalla maggioranza
dei Consiglieri presenti.

11.5 Le deliberazioni sono prese a maggioranza degli intervenuti; in caso di parita di voto prevale il voto di chi

presiede. .
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11.6 Delle riunioni viene redatto un verbale a cura del Presidente e del Segretario-Tesoriere, quest'ultimo se

assente viene nominato di volta in volta dai componenti del Consiglio.

Articolo 12 - Comitato Esecutivo

12.1 Il Consiglio Direttivo pud nominare al proprio interno il Comitato Esecutivo, costituito dal Presidente, che lo

presiede, dal Vicepresidente e da altri membri, in numero non superiore a fre.

12.2 L'ulteriore disciplina del Comitato Esecutivo sara dettata dal Consiglio Direttivo al momento della sua

eventuale istituzione.

Articolo 13 — Il Presidente dell’Associazione ed it Segretario-Tesoriere.

13.1 La rappresentanza legale del’Associazione spetta al Presidente e, in caso di sua assenza o impedimento,

disgiuntamente fra loro, ai Vice Presidenti .

13.2 Al Presidente spettano tutfi i poteri per la gestione ordinaria dell’Associazione, nessuno escluso.

13.3 Il segretario da esecuzioni alle deliberazioni del Presidente e del Consiglio Direttivo, redige i verbali delle

riunioni, attende alla corrispondenza e come tesoriere cura 'amministrazione dell'Associazione e si incarica della

tenuta dei libri contabili nonché delle riscossioni e dei pagamenti da effettuarsi previo mandato del Consiglio

Direttivo.

Articolo 14 - Comitati territoriali

Il Consiglio Direttivo pud deliberare la costituzione di Comitati sul territorio previa determinazione della relativa

disciplina .

Articolo 15 - Comitato Tecnico-Scientifico

15.1 Il Consiglio Direttivo pud nominare un Comitato Tecnico-Scientifico composto da un massime di 18 membri,

che & presieduto dal Presidente dell' Associazione, dettandone la disciplina.

15.2 | membri del Comitate Tecnico-Scientifico durano in carica tre anni e sono rieleggibil.

Articolo 16 - Erogaziona dei fondi

16.1 Il Consiglio Direttivo, esaminate le proposte del Presidente, delibera circa l'eventuale attribuzione di fondi

nell'ambito dello scopo sociale di cui all'articolo 2.

18.2 In ogni caso il Consiglio Direttivo non & autorizzato a concedere garanzie di versamenti futuri, mentre pud

deliberare versamenti rateali da devolversi anche in pill esercizi alla condizione che le somme promesse vengano

ccantonate allatto della deliberazione in un fondo appositamente costituito.

18N 3 Il Consiglio Direttivo deve chiedere, allatto dell'erogazione dei fondi, che il beneficiario ne presenti il
)

ficonte.

;@i olo 17 - Bilancic

;? ¥.1 L'esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.

5;1}':2 Alla fine di ogni esercizio it Consiglio Direttivo procede alla formaziore del Bilancio d'esercizio, costituitc dallo

~“tato patrimoniale, dal rendiconto gestionale dei proventi ed oneri e da quantaltro previsto dalle norme di legge e
dai regolamenti vigenti.
Articolo 18 Clausola compromissoria
18.1. Tutte le controversie insorgenti tra I'associazione ed i soci e tra i soci medesimi saranno devolute all'esclusiva
competenza di un Collegio Arbitrale costituito da n°3 arbitri, due dei quali nominati dalle parti, ed il terzo con
funzioni di Presidente, dagli arbitri cosi designati o, in difetto, dal Presidente del Tribunale di LOCRI.
18.2. La parte che vorra sottoporre la questione al Collegio Arbitrale dovra comunicario allaltra con lettera
raccomandata da inviarsi entro il termine perentorio di 20 giorni dalla data dell'evento originante la controversia,
ovwvero dalla data in cui la parte che ritiene di aver subito il pregiudizio ne sia venuta a conoscenza, indicando pure
i nominativo del proprio arbitra.
18.3. L'arbitrato avra sede in Locri, ed il Collegio giudichera ed adottera il lodo con la massima liberta di forma
dovendosi considerare ad ogni effetio, come irrituale.
Articolo 19 - Scioglimento dell’Associazione.
19.1 - in caso di scioglimento dellAssociazione o comungue di sua cessazione per qualsiasi causa, il patrimonio
residuo risultante dal bilancio di liquidazione dopo il pagamento di ogni passivita, sara devoluto per gli scopi
dell' Associazione o scepi affini, secondo le decisioni dell’Assemblea che delibera lo scioglimento .
Articolo 20 — norme di rinvio.
20.1 Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto si applicano le norme del codice civile.
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